
Alíquotas de contribuição, previstas na Lei Ordinária nº 2.777, de 30 de março de 2020 e na Lei complementar 001/2023.

Servidores Ativos: 14% 

Inativos e Pensionistas: 14

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 14%

Poder, Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): 50%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): DIA 20 DO MÊS SUBSEQUENTE

Em R$

BASE DE CÁLCULO

COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro                    4.092.560,78                    573.010,60                       573.010,60                  572.041,80                            -   20/02/2025 28/01, 17/02, 19/02 e 20/02/2025

Fevereiro                    4.085.537,56                    570.226,83                       570.226,83                  570.056,79                            -   20/03/2025 28/02, 17/03 e 19/03/2025

Março                    4.083.742,90                    571.724,01                       571.724,01                  572.411,97                            -   20/04/2025 26/03, 08/04, 15/04 e 16/04/2025

Abril                    4.121.662,49                    577.020,22                       577.020,22                  577.094,75                            -   20/05/2025 28/04, 30/04 e 19/05/2025

Maio                    4.108.421,29                    575.191,51                       575.191,51                  575.006,10                            -   20/06/2025 28/05, 09/06 e 18/06/2025

Junho                    4.079.956,73                    573.647,09                       573.647,09                  573.647,13                            -   20/07/2025 26/06, 10/07 e 16/07/2025

Julho                    4.083.762,52                    576.138,91                       576.138,91                  576.138,92                            -   20/08/2025 27/07, 05/08, 19/08 e 20/08/2025

Agosto                    5.434.277,93                    760.798,91                       760.798,91                  760.802,47                            -   20/09/2025 26/08, 03/09, 17/09 e 18/09/2025

Setembro                    5.449.047,43                    762.898,18                       762.898,18                  759.037,39                            -   20/10/2025 27/09, 14/10 e 20/10/2025

Outubro                    5.547.579,29                    776.661,10                       776.661,10                  774.783,40                            -   20/11/2025 25/10, 28/10, 17/11 e 18/11/2025

Novembro                    5.533.056,89                    774.627,96                       774.627,96                  774.628,14                            -   20/12/2025 29/11, 04/12 e 19/12/2025

Dezembro                    6.184.085,11                    860.332,52                       860.332,52                  860.483,95                            -   20/01/2026 28/12, 29/12 e 20/01/2026

13º Salário                    4.790.869,41                    665.282,32                       665.282,32                  671.496,38                            -   20/12/2025 17/09, 20/10, 18/11, 19/12 e 28/12/2025

TOTAL                 61.594.560,33                8.617.560,15                   8.617.560,15              8.617.629,19                            -   - -

RECOLHIDA (4)

ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DA MATA  - PE

Resolução TC nº  300/2025

ANEXO II A

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS)

ANEXO II–A

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) FINANCEIRO

(Demonstrativo Consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

DATA DO 

VENCIMENTO 

(5)

DATA DO REPASSE (6)RETIDA (2) CONTABILIZADA
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Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro        3.012.336,37        421.727,09                421.727,09        421.727,10 20/02/2025 28/01, 17/02, 19/02 e 20/02/2025

Fevereiro        2.992.452,26        418.943,32                418.943,32        418.943,32 20/03/2025 28/02, 17/03 e 19/03/2025

Março        2.992.452,26        418.943,32                418.943,32        418.943,32 20/04/2025 26/03, 08/04, 15/04 e 16/04/2025

Abril        3.033.085,49        424.631,97                424.631,97        424.631,98 -                 20/05/2025 28/04, 30/04 e 19/05/2025

Maio        3.019.933,79        422.790,73                422.790,73        422.790,73 -                 20/06/2025 28/05, 09/06 e 18/06/2025

Junho        3.013.903,58        421.946,50                421.946,50        421.946,50 -                 20/07/2025 26/06, 10/07 e 16/07/2025

Julho        3.017.709,37        422.479,31                422.479,31        422.479,31 -                 20/08/2025 27/07, 05/08, 19/08 e 20/08/2025

Agosto        4.336.673,36        607.134,27                607.134,27        607.134,28 -                 20/09/2025 26/08, 03/09, 17/09 e 18/09/2025

Setembro        4.333.530,28        606.694,24                606.694,24        606.694,23 -                 20/10/2025 27/09, 14/10 e 20/10/2025

Outubro        4.429.306,57        620.102,92                620.102,92        620.102,92 -                 20/11/2025 25/10, 28/10, 17/11 e 18/11/2025

Novembro        4.414.784,17        618.069,78                618.069,78        195.694,51 -                 20/12/2025 29/11, 04/12 e 19/12/2025

Dezembro        5.067.449,25        709.442,90                709.442,90        709.442,90 -                 20/01/2026 28/12, 29/12 e 20/01/2026

13º Salário        3.712.093,62        519.693,11                519.693,11        230.400,38 20/12/2025 17/09, 20/10, 18/11, 19/12 e 28/12/2025

TOTAL     47.375.710,37     6.632.599,45             6.632.599,45     5.920.931,48                     -   - -

ANEXO II–B

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS) FINANCEIRO

(Demonstrativo Consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS

MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DA MATA - PE

Resolução TC nº  300/2025

DATA DO REPASSE (6)

BASE DE CÁLCULO

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA

RECOLHIDA (4)
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Origem da Dívida: _______________________

Contribuições dos segurados (10): R$ ________________

Total confessado:R$ _________________

Data de vencimento de cada parcela: __/__/___

-                                

-                                

 NUMERO DE ORDEM DA PARCELA  DATA DO REPASSE  VALOR DA PARCELA  SALDO DA DIVIDA 

Índice de atualização legal (12) : ________

Discriminação dos Pagamentos

Número total de parcelas: _________

ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS
MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DA MATA - PE

Resolução TC nº   300/2025

ANEXO II - C

PARCELAMENTO DE DÍVIDA PREVIDENCIÁRIA - DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO (RPPS)

Informações Gerais Sobre o Parcelamento (8)

(Demonstrativo Consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder 

Executivo)

Termo de Parcelamento nº ____, de __/__/____ 

Contribuições do ente (9):R$ _________________

Acréscimos legais (11):R$ _________________

NADA A REGISTRAR

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: V

IN
IC

IU
S L

A
B

A
N

C
A

, A
L

E
SSA

N
D

R
A

 M
A

R
IL

L
Y

 PE
R

E
IR

A
 D

E
 M

E
D

E
IR

O
S

A
cesse em

: https://etce.tcepe.tc.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: b10bf0bf-d72e-47f6-86e5-a18b41ecf22a



Em R$

PRINCIPAL ENCARGOS

Janeiro           3.012.336,37           1.506.168,19           1.506.168,19           1.501.741,36 20/02/2025 28/01, 17/02, 19/02 e 20/02/2025

Fevereiro           2.992.452,26           1.496.226,13           1.496.226,13           1.495.448,81 20/03/2025 28/02, 17/03 e 19/03/2025

Março           2.992.452,26           1.496.226,13           1.496.226,13           1.501.036,22 20/04/2025 26/03, 08/04, 15/04 e 16/04/2025

Abril           3.033.085,49           1.516.542,75           1.516.542,75           1.516.883,48 20/05/2025 28/04, 30/04 e 19/05/2025

Maio           3.019.933,79           1.509.966,90           1.509.966,90           1.508.698,27 20/06/2025 28/05, 09/06 e 18/06/2025

Junho           3.013.903,58           1.506.951,79           1.506.951,79           1.506.951,94 20/07/2025 26/06, 10/07 e 16/07/2025

Julho           3.017.709,37           1.508.854,69           1.508.854,69           1.508.854,70 20/08/2025 27/07, 05/08, 19/08 e 20/08/2025

Agosto           4.336.673,36           2.168.336,68           2.168.336,68           2.168.231,44 20/09/2025 26/08, 03/09, 17/09 e 18/09/2025

Setembro           4.333.530,28           2.166.765,14           2.166.765,14           2.148.273,84 20/10/2025 27/09, 14/10 e 20/10/2025

Outubro           4.429.306,57           2.214.653,29           2.214.653,29           2.210.122,09 20/11/2025 25/10, 28/10, 17/11 e 18/11/2025

Novembro           4.414.784,17           2.207.392,09           2.207.392,09              699.582,55 20/12/2025 29/11, 04/12 e 19/12/2025

Dezembro           5.067.449,25           2.533.724,63           2.533.724,63              677.897,88 20/01/2026 28/12, 29/12/2025 e 20/01/2026

13º Salário           3.712.093,62           1.856.046,81           1.856.046,82           1.857.621,30 20/12/2025 17/09, 20/10, 18/11, 19/12 e 28/12/2025

TOTAL         47.375.710,37         23.687.855,19         23.687.855,19         20.301.343,88 

ANEXO II–D

CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE – COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR

(Demonstrativo Consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS
MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DA MATA - PE

Resolução TC nº  300/2025

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (7)

DATA DO 

VENCIMENTO (5)
DATA DO REPASSE (6)COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA
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Em R$

TOTAL

CONTRIBUIÇÃO DO MUNICÍPIO – COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE APORTE PARA COBERTURA DE DEFICT ATUARIAL

(Demonstrativo Consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

VALOR (13)
DATA DO 

REPASSE

ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS
MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DA MATA - PE

Resolução TC nº 300/2025

ANEXO II–E
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Em R$

2.000.000,00R$      03/02/2025

1.500.000,00R$      11/02/2025

1.500.000,00R$      10/03/2025

-R$                        

 R$        5.000.000,00 

APORTE PARA COBERTURA DE INSUFICIÊNCIA FINANCEIRA EVENTUAL

VALOR (14)
DATA DO 

REPASSE (6)

ESTADO DE PERNAMBUCO

TRIBUNAL DE CONTAS
MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DA MATA - PE

Resolução TC nº 300/2025

ANEXO II–F
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